
Valutazione degli apprendimenti
Criteri di attribuzione dei voti 

VOTO DESCRITTORI

10
 Conoscenza eccellente dei contenuti
 Obiettivi della disciplina raggiunti in modo eccellente
 Metodo di lavoro produttivo, autonomo e personale

9
 Conoscenza completa dei contenuti
 Obiettivi della disciplina raggiunti in modo completo
 Metodo di lavoro produttivo, autonomo e personale

8
 Conoscenza molto soddisfacente dei contenuti
 Obiettivi della disciplina raggiunti in modo molto soddisfacente
 Metodo di lavoro produttivo ed autonomo

7
 Conoscenza adeguata/soddisfacente dei contenuti
 Obiettivi della disciplina raggiunti in modo adeguato/soddisfacente
 Metodo di lavoro efficace

6
 Conoscenza accettabile dei contenuti
 Sostanziale raggiungimento degli obiettivi della disciplina
 Metodo di lavoro abbastanza efficace

5
 Conoscenza parziale dei contenuti
 Obiettivi della disciplina non ancora raggiunti
 Metodo di lavoro poco efficace

4
 Conoscenza dei contenuti lacunosa
 Obiettivi della disciplina non raggiunti
 Metodo di lavoro impreciso

3 – 2 - 1
 Conoscenza dei contenuti gravemente lacunosa
 Obiettivi della disciplina non raggiunti
 Metodo di lavoro dispersivo o non ancora acquisito


